KAPITAL LUDZKI UNIA EURBPEISK
R T ST A P IEETE Rkt b PR

Regulamin Rekrutacji i Udziatu w Projekcie

Projekt systemowy Indywidualizacja procesu ksztaiz@iczniow klas 1-3 szkét podstawowych, pStoneczna
edukacja-nauka przez zabalv realizowany w Szkole Podstawowej Specjalnej w Spegin Grodku
Szkolno-Wychowawczym im. J. Korczaka w Sokétce wegie Sokolskim w ramach Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki, wspoffinansowany przez WnEuropejsk w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego,
Priorytet IX, Dziatanie 9.1 ,Wyr6éwnywanie szansukacyjnych i zapewnienie wysokiej jad@ ustug
edukacyjnychswiadczonych w systemieswiaty”, Podziatanie 9.1.2 ,,Wyréwnywanie szans eahyfnych
uczniéw z grup o utrudnionym depie do edukacji oraz zmniejszeniegmé w jakaci ustug edukacyjnych".

Umowa nrUDA-POKL.09.01.02-20-902/13-00
Nr projektu:WND-POKL.09.01.02-20-902/13

Protokdt- Wyniki rekrutacji kadry zarz adczej i specjalistyczne;j

Informacg o naborze kadry na poszczegolne stanowiska unziesama stronie internetowej
SOSW w Sokoétce w w zaktadce: projekty.
Whplyneto po 1 ofercie na kale stanowisko, w zwzku z tym wybrano jak pong;.

1.Kordynator: Marta Tolko-Kuziuta
2.Asystent: Beata Tur
3.Specjalista ds. rekrutacji: Anna Teul
4.Specjalista ds. prowadzenianstprojektu: Ewa Wiska

Komisja Rekrutacyjna, Sokotka, dnia 8 11 2013r.:

Sporadzity: Anna Teul-.......coooiiiiiiiiii e,
Ebieta MargielewiCz-.............ccooo i,
Marta BigH. .........cooooiiiii
Matgorzata Szuchnicka-................co i e,

/podpis, pietiza dyrektora/

Projekt wspétfinansowany przez Writuropejsk w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
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Projekt systemowy Indywidualizacja procesu ksztaeiczniow klas 1-3 szkét podstawowych, pStoneczna
edukacja-nauka przez zabalv realizowany w Szkole Podstawowej Specjalnej w Sypegin Grodku
Szkolno-Wychowawczym im. J. Korczaka w Sokéice wvlegie Sokdélskim w ramach Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki, wspotfinansowany przez WnEuropejsk w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego,
Priorytet IX, Dziatanie 9.1 ,Wyréwnywanie szansukacyjnych i zapewnienie wysokiej jala ustug
edukacyjnychswiadczonych w systemie $wiaty", Podziatanie 9.1.2 ,,Wyréwnywanie szans exyjnych
uczniéw z grup o utrudnionym depie do edukacji oraz zmniejszeniemé w jakadsci ustug edukacyjnych".

Umowa nrfUDA-POKL.09.01.02-20-902/13-00
Nr projektu:WND-POKL.09.01.02-20-902/13

Protokot- Wyniki rekrutacji kadry specjalistycznej:

Informack o0 naborze kadry na poszczegoélne stanowiska unziesama stronie internetowej
SOSW w Sokétce w zaktadce: projekty. Dodatkowo skie&no zapytania o ztenie ofert do
specjalistow w zakresidipoterapii:
1) Stadnina koni na Tatarskim Szlaku, Janusz CukerDyamle 45
16-100 Sokoétka, tel:48 503 016 223, e'mail:mikee @aqpl
2) Horse Haevein Wypoczynkowa 22,15-523 Grabowka-Biatystok
3) Jerzy Maliszki- instruktor hipoterapii, Stadnina koni
w Geniusz&aho Sokotki
dogoterapii:
1) Fundacja Psi Emiech, ul.Pietkiewicza 4d/51,15-689 Biatystok, mail
psi-usmiech@wp.pl
2) VECO- Anna Dojlida-Jurczak-ul.Mieszka Ic, Biatystokedagog,
instruktor dogoterapii
3) Malgorzata Matejczyk-SOSW w Biatymstoku, nauczyciel
dogoterapeuta
Wptyngto po 1 ofercie na kale stanowisko, w zwrku z tym wybrano jak pong;.
1. Zajecia korekcji wad wymowy: Marta Kawrygo-Leonowicz
2. Zajecia integracji sensorycznej: Bena Réko
3. Zajecia muzykoterapeutyczne: Zyta Biernacka
Zajecia usprawniania manualnego: Marta Tolko-Kuziuta
Zajecia usprawniania technik szkolnych: Beata Tur
6. Hipoterapia- Jerzy Maliszewski
7. Dogoterapia-Anna Dojlida-Jurczak

Komisja Rekrutacyjna, Sokotka, dnia 8 11 2013r.:

Sporadzity: Anna Teul-.......coooiiiiiii e,
Ebieta MargielewiCz-.............ccco i,
Marta Big. .........coooi i
Matgorzata Szuchnicka-.................cc e e v,

/piatiza, podpis dyrektora/

Projekt wspétfinansowany przez Writuropejsk w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego



